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En el marco de la semana de la Lactancia Materna

LOS PEDIATRAS DE ATENCION PRIMARIA APOYAN
LA LACTANCIA MATERNA TRAS LA VUELTA AL
TRABAJO DE LA MADRE

 La leche materna protege frente a enfermedades y favorece
el crecimiento del cuerpo y el desarrollo é6ptimo del cerebro
de los ninos

« Existen diferentes estrategias para apoyar a las mujeres
trabajadoras, tanto en el ambito nacional como regional o
local, para lograr acciones de largo y de corto plazo en éste
sentido

Madrid, 6 de octubre de 2015.- La |leche materna es el primer
alimento que la mayoria de las madres puede dar a sus hijos, y segun los
pediatras, un alimento perfecto ya que nutre y consuela al bebé. Ademas,
protege frente a enfermedades y favorece el crecimiento del cuerpo y el
desarrollo éptimo del cerebro de los nifios. Por todo esto, y en el marco de
la semana de la Lactancia Materna, la Asociacién Espafiola de Pediatria de
Atencién Primaria (AEPap) considera que es necesario cuidar esta practica
ya que, de lo contrario, puede volver a ponerse en “peligro de extinciéon”.

Bajo el lema “Amamantar y trabajar: logremos que sea posible” se
han presentado diferentes actividades para concienciar, divulgar y fomentar
esta practica. Este lema retoma la campafa de 1993 que giraba en torno a
la iniciativa de Lugares de Trabajo Amigables con las Madres.

Con el objetivo de difundir informaciéon para que las empresas apoyen y
promocionen la lactancia materna, el Comité de Lactancia Materna de
la Asociaciéon Espafiola de Pediatria (AEP), con el apoyo de otras
asociaciones profesionales y del Ministerio de Sanidad Servicios
Sociales e lgualdad, ha disefiado un triptico informativo. Este
documento recoge las condiciones que deberian cumplir las salas de
lactancia en los lugares de trabajo, los beneficios de este tipo de
actuaciones tanto para las familias como para la propia empresa y la
sociedad y se ofrecen recomendaciones destinadas a las empresas
sobre la forma de apoyar activamente a las madres trabajadoras para
gue continden amamantando.

“Existen diferentes estrategias para apoyar a las mujeres trabajadoras,
tanto en el ambito nacional como regional o local para lograr acciones de
largo y de corto plazo en éste sentido. Se debe tener en cuenta tres
elementos esenciales: tiempo, espacio y apoyo”, sehala la Dra. Ana
Martinez Rubio, coordinadora del grupo de Gastroenterologia y Nutricién de
la AEPap.



http://www.aeped.es/comite-lactancia-materna
http://www.msssi.gob.es/
http://www.msssi.gob.es/
http://www.familiaysalud.es/vivimos-sanos/lactancia-materna/los-inicios-son-importantes/claves-para-una-lactancia-materna

Hoy en dia Ila comunidad cientifica (sanitarios, investigadores,
epidemidlogos, etc.) ha demostrado que la lactancia materna tiene
numerosos beneficios y, al mismo tiempo, las propias mujeres se han dado
cuenta de todas las ventajas que supone. De un tiempo a esta parte, y
gracias a la informacién y la comunicacién entre ellas, son las propias
madres las mejores defensoras de este derecho.

“Las mujeres han empezado a aprender, a comunicarse y ayudarse entre si
a través de los innumerables grupos de apoyo. Se han empoderado y son
las mejores defensoras de un derecho -suyo y de sus hijos- a una lactancia
exitosa”, concluye la Dra. Martinez Rubio.

Puedes consultar mas informacidén aqui

Asociacion Espanola de Pediatria de Atencion Primaria (AEPap)

La Asociacién Espafola de Pediatria de Atencién Primaria se constituye como una
Federacién de Asociaciones de Pediatras que trabajan en Atencién Primaria (AP), de
caracter cientifico y profesional, sin fines lucrativos, que representa a mas de 3.500
pediatras de AP en el estado espafiol.

En su seno se encuentran diferentes Grupos de Trabajo sobre diversas materias
(Grupo de Prevencién en la Infancia y Adolescencia, Grupo de Vias Respiratorias,
Pediatria Basada en la Evidencia, Docencia MIR, Cooperacién Internacional,
Patologia del Suefo infanto-juvenil, Grupo de Investigacién, Grupo Profesional,
Trastorno por déficit de atencién e hiperactividad, Grupo de Educacién para la
Salud, Grupo de Patologia Infecciosa, Grupo de Ecografia Clinica Pediatrica, Grupo
de Relaciones con Europa y el Grupo de Gastro-Nutricién).

Los objetivos principales de esta Asociacién son: promover el desarrollo de la
Pediatria en la Atencién Primaria, buscar el maximo estado de salud del nifio y del
adolescente, promocionar su salud, prevenir la enfermedad y facilitar su
recuperacién en caso de contraerla, fomentar y ejercer la docencia sobre Pediatria
de Atencién Primaria del pregraduado y postgraduado (Médicos Residentes de
Pediatria, Médicos Residentes de Medicina Familiar y Comunitaria y profesionales
del dmbito de la Atencién Primaria), fomentar y ejercer la investigacién, coordinar
los diferentes programas sanitarios relacionados con el nifio, recoger los problemas
e inquietudes relacionados con el ejercicio de la Pediatria de Atencién Primaria y
representar los intereses de sus socios en el marco de las leyes y ante los distintos
organismos (Administraciones Pulblicas Sanitarias y Docentes, otros érganos o
entidades Nacionales o Internacionales), y coordinar con otras asociaciones
similares  (regionales, nacionales o internacionales) actividades y proyectos
encaminados a la mejora de la Pediatria en Atencién Primaria.

Para mas informacion:

BERBES ASOCIADOS - Gabinete de prensa de AEPap
Sara Nieto / Clara Compairé

637 556 452 / 697 559 961

saranieto@berbes.com / claracompaire@berbes.com
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	Con el objetivo de difundir información para que las empresas apoyen y promocionen la lactancia materna, el Comité de Lactancia Materna de la Asociación Española de Pediatría (AEP), con el apoyo de otras asociaciones profesionales y del Ministerio de Sanidad Servicios Sociales e Igualdad, ha diseñado un tríptico informativo. Este documento recoge las condiciones que deberían cumplir las salas de lactancia en los lugares de trabajo, los beneficios de este tipo de actuaciones tanto para las familias como para la propia empresa y la sociedad y se ofrecen recomendaciones destinadas a las empresas sobre la forma de apoyar activamente a las madres trabajadoras para que continúen amamantando.

